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Resumo: Em 2017, com a greve internacional de mulheres mobilizada em mais de 50 paises, na
América Latina varias bandeiras e lutas confluiram para denunciar os altos indices de feminicidio e
violéncias enfrentados pelas mulheres. As mulheres da UFPB participaram das acGes do 8 de marco
junto aos demais movimentos de mulheres da Paraiba e esta articulagdo provocou a construgdo de uma
agenda de acGes que levou ao | Seminario Mulheres e Universidade: por uma politica institucional de
combate as opressdes. Este seminario reuniu mulheres estudantes, trabalhadoras, militantes e demais
mulheres que se relacionam com a UFPB de todos os seus campis, que refletiram sobre suas vivéncias
no espago universitario. As trocas de experiéncias entre as mulheres revelaram um ambiente cotidiano
de violéncias e assédio, que assumiu uma centralidade levando-as a consolidarem uma articulagdo, o
Férum de Mulheres em Luta da UFPB. O Férum tem-se definido como uma estratégia de auto-
organizacdo das mulheres, feminista — considerando o dialogo entre os diversos feminismos que nele
convivem, que busca na formagdo politica, na sororidade e no autocuidado articular relacGes de
militancia entre as mulheres. O Forum é um espaco que acumula a trajetéria de organizacao de mulheres
no espago da UFPB e vem somando na luta das mulheres negras, transexuais, Iéshicas e bissexuais,
assumindo o protagonismo nos didlogos entre as pautas construidas pelas mulheres junto a
Universidade. Este movimento de dialogos e organizacdo tem permitido constatar e refletir o quanto sdo
complexas as opressdes nas experiéncias das mulheres que ocupam ambientes universitarios.
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INTRODUQAO producbes e organizagdo no  espago
institucional académico.

Neste artigo buscaremos refletir sobre O Forum de Mulheres em Luta da
as praticas e vivéncias do Férum de UFPB surge em 2017, no ambito das
Mulheres em Luta da Universidade Federal mobilizagdes internacionais do 8 de Marco
da Paralba — UFPB, considerando o (8M) que assumiu enquanto estratégia a
contexto em que surge, e, COmo sua paralisacdo ou greve internacional de
organizagio tem  problematizado  as mulheres. Esta greve envolveu a articulacdo
condicdes de sociabilidade das mulheres, de um grande nimero de entidades e
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movimentos femihistas de forma mais
expressiva em cerca de 50 paises levando as
ruas a dendncia e o enfrentamento ao
feminicidio e a violéncia, pela defesa de
recursos e bens naturais, pelos direitos e
seguranga das mulheres migrantes e
refugiadas, pela descriminalizacdo do
aborto e pelos direitos reprodutivos, contra
o0 racismo a LGBTfobia dentre tantas outras
reivindicagbes.  Estas  denuncias e
exigéncias articularam-se em torno de uma
ressignificacio da ‘greve’ enquanto
instrumento de luta, de tal forma que a
paralizagdo estabeleceu-se a partir da
inclusdo de mulheres em realidades
extremamente diversas como a do trabalho
formal e informal, doméstico e de cuidados.
A paralisagdo de mulheres no 8 de margo
provocou uma articulagio de uma
heterogeneidade de narrativas, conflitos e
feminismos (KOROL, C. GAGO, V. 2017).

Ao ocuparem as ruas as mulheres
problematizaram uma esfera invisivel de
trabalho fundamental para a reproducéo da
vida em que atuam de forma gratuita e
precarizada, assim como, afirmaram o
protagonismo que vem assumindo neste
periodo em que movem-se as engrenagens
da economia e da politica para recuar em
direitos e garantias sociais. A presenca
diversa das mulheres aponta para 0s
acimulos que a luta feminista vem
construindo ao longo da historia e que se

apresentaram no dia 8 de

margo de 2017, e mais recentemente no 8 de
margo de 2018, como uma novas dinamicas
de organizacdo e acdo em um plano
internacionalista.

O somatdrio de lutas em torno do 8 de
marco em 2017 foi significativo, pois
implicou na mobilizacdo de mulheres com
trajetdrias e  experiéncias  diversas,
provocando dialogos que se traduziram em
projetos e novas redes que abriram
caminhos para novas articulacdes de
mulheres. Na UFPB as mulheres se
organizaram para participar das atividades
do 8 de marco através da Articulacdo de
Mulheres da UFPB — que viria em maio,
apos audiéncia publica com a Reitora e
apresentacdo de um conjunto de demandas

das mulheres da UFPB, a consolidar-se

enquanto Forum de Mulheres em Luta pela
UFPB.

mutHeRes pA UEPR T §
PARAM TUDO® . W

igura 1 - Articulacdo de Mulheres da UFPB na
Greve Internacional de Mulheres no 8 de Marco de
2017

Este processo culmina na mobilizacdo e

organizacdo do | Seminario Mulheres e
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Universidade, qu;é‘colocou em evidéncia o
conjunto de desigualdades e opressoes
especificas vivenciadas pelas mulheres no
ambiente institucional da Universidade.
Este é o didlogo que realizaremos
considerando as elaboracdes, reflexdes e
vivéncias das mulheres neste espago de

auto-organizacao.
METODOLOGIA

Para a construcdo deste artigo
utilizaremos como fontes de analise
relatorios e documentos produzidos a partir
de atividades realizadas pelo Forum de
Mulheres em Luta da UFPB desde o inicio
de sua articulagdo, assim como registros
fotograficos compreendendo que as
fotografias trazem um dado polissémico
para a analise, ou seja, ndo existiria apenas
uma imagem em si, ela ndo congela um
tempo ou uma informacdo, mas ela
contribui na tessitura de uma historia. Nas
fotografias buscamos expressdes do
cotidiano e da incerteza que ajudam a narrar
as experiéncias das mulheres nas dinamicas

do Forum (MARTINS, J. 2013).
MULHERES E UNIVERSIDADE
Finda a greve geral do 8 de marco, o

espaco criado pelas mulheres na UFPB

manteve-se engajadas. Apos

debates e plenérias, as mulheres decidiram
por dinamizar uma agenda de mobilizagdes
em todos os campis da UFPB. O que
significou a realizacdo de cerca de 50
atividades nos campi I, I, 1ll e IV, no
decorrer do més de margo de 2017, com
apresentacdes culturais, palestras, oficinas,
exposicoes, exibicdo de filmes, rodas de
didlogo, oficinas de cartazes, panfletagens,
aulas publicas, dentre outras manifestacdes.
Como resultado destas atividades as falas
das mulheres evidenciaram a necessidade
de aprofundar as reflexdes sobre as diversas
formas de opressédo vivenciadas pelas
mulheres. Neste contexto organizou-se o |
Seminario Mulheres e Universidade com o
tema ‘por uma politica institucional de
combate as opressoes’

Este seminario estruturou-se em torno
de seis Grupos de Trabalho (GTs) que
desenvolveram seus dialogos em torno dos
seguintes eixos tematicos:

e Seguranca e violéncia contra as
mulheres;

e Assisténcia estudantil e a garantia de
estudo e de trabalho para as mulheres;

e Lesbofobia, Bifobia e Transfobia;

e Trabalho, participacdo e representacéo
em espacos de poder;

e Mulheres Negras e a universidade;

e Mulheres Indigenas e a universidade;
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E importante destacar que 0S grupos

buscavam garantir a pluralidade de
experiéncias e lugares ocupados pelas
mulheres, representadas por estudantes,
professoras,  servidoras, terceirizadas,
trabalhadoras que atuam em pequenos
negocios ou servigos nos campi e demais
mulheres que convivem no espaco da
Universidade. Além da visibilizacdo das
mulheres negras e indigenas, assim como
das mulheres léshicas, bissexuais e
transexuais 0 que estabeleceu desde sua
constituicdo a necessidade de configurar o
evento como espaco plural e de didlogo com
os diversos feminismos. Esta compreensao
serviu como base para a elaboracdo dos
principios de organizacdo politica do Forum
de Mulheres da UFPB, o0s quais serdo
apresentados mais a frente.

Figura 2 - | Seminario Mulher e Universidade,
marco de 2017

Os Grupos de trabalho tornaram-se
espacos de escuta e registro de denuncias e
propostas, 0 que permitiu as mulheres
coletivamente definirem que, “as mulheres
vivenciam um cotidiano de violéncia,

assédio moral e sexual,

promovido por docentes, discentes,
servidores e mesmo por segurancas da
instituicdo, e que estas situacdes sdo
fortemente marcadas pelo preconceito
relacionado a raca, etnia, identidade de
género e orientagdo sexual” (RELATORIO
DO | SEMINARIO, 2017). Estas
constatacOes estabelecem uma percepcéo
acerca da omissdo, auséncia e siléncio
institucional através da auséncia de canais
efetivos de denuncia e de acbes para
prevenir e enfrentar situacdes de violéncia
dirigidas as mulheres no meio universitario.

O relatério produzido trouxe 44
denudncias e 102 propostas elaboradas nos
seis grupos de trabalho. As dendncias
giraram em torno de questdes referes a
racismo institucional, preconceito, assédio,
sub-representacdo,  epistemicidio  das
producdes intelectuais ndo hegemaonicas,
maternidade e carreira, ndo acolhimento de
mulheres e criangas na Universidade,
desigual divisdo de trabalho académico,
auséncia de debates de género na academia
e de espacos de dendncias, desrespeito ao
uso do nome social, e poucas mulheres na
seguranca. Ja as propostas de reivindicagao
apresentadas discutiam, dentre questbes
mais gerais e abrangentes, a criacdo de
ouvidoria especifica e espaco de
atendimento a mulheres em situacdo de
violéncia, formagBes teméticas para

servidoras e servidores, ampliar creches e
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brinquedoteca, cffér uma politica de género
para a Universidade, acesso ao Hospital
Universitario, construir dados desagregados
por sexo sobre participacdo e gestdo da
UFPB, criar acdes de enfrentamento ao
racismo institucional.

Este espaco de dialogos e reflexdo
resultou em um Relatdrio de onze paginas
que foi apresentado em audiéncia pablica a
Reitora da UFPB, Professora Margareth
Diniz em abril de 2017. Neste momento
fortaleceu-se para as mulheres a
necessidade de manterem sua organizagédo
como forma de incidir no espago da UFPB
considerando que, sendo este um lugar
privilegiado de producéo de
conhecimentos, encontrava-se atravessado
por desiguais condicdes e opressoes
especificas para a permanéncia das
mulheres, apresentando uma estrutura que
contribui com a reproducédo de relacbes de
opressao de sexo, classe e raca.

Ap6s o | seminario as mulheres
avancaram em sua organizacdo e
deliberaram coletivamente a criacdo do
espaco nomeado como Forum de Mulheres
em Luta da UFPB, uma organizacao
politica feminista, auto-organizada,
autbnoma e deliberativa, tendo como

objetivos:

! Estes objetivos estdo presentes no Manifesto
Feminista do Férum de Mulheres em Luta da UFPB
publicado em 2018 em formato digital e impresso.

e Acolher e integrar mulheres que
estudam, trabalham e convivem na
UFPB com base na auto-organizagéo e
autonomia;

e Fomentar um espaco de articulacéo,
proposicdo e intervencdo politica para o
enfrentamento as diversas formas de
iniquidade, opressdo, exploracdo e
violéncia contra as mulheres na UFPB e
também na sociedade;

e Fomentar, articular e propor politicas
para mulheres na UFPB;

e Representar as demandas e pautas das

mulheres auto-organizadas do FGrum na

UFPB e na sociedade;

e Fortalecer o movimento de mulheres da
Paraiba;

e Promover formacdes politicas

continuadas.!

O Forum ao reconhecer a partir do
primeiro seminario a pluralidade de
experiéncias das mulheres da UFPB
estabelece que a participacdo é aberta as
mulheres que estudam, trabalham e
convivem na UFPB, que se coadunam com
0S Seus principios e objetivos e que se
comprometam com a efetivacdo de suas
acoOes e fortalecimento. Desta forma tem-se
organizado em Plenarias auto-organizadas,

convocadas por uma coordenacdo politica
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que vem assumindo as tarefas de
organizacdo, mobilizacdo e representacdo
do Forum.

Considerando a definicdo organizativa
e 0s objetivos do Forum, sdo estabelecidos
como principios necessarios: considerar a
presenca dos diversos feminismos; € um
espaco de auto-organizacao, logo, constroi-
se a partir da acdo exclusiva das mulheres;
reivindica a autonomia na relacdo com
espacos e entidades; e, compreendendo as
diversas formas de opressdao luta e
reivindica a equidade de género, raca, etnia,
religido e crengas, diversidades sexuais e
deficiéncias; compreende a sororidade e o
autocuidado como estratégicos para o0
fortalecimento da acdo politica das
mulheres, assim como a necessidade de
uma permanente agenda de formacéo
politica.As mulheres desde 2017 a 2018
participaram ativamente de diversas
mobilizagbes e atividades, assim como,
realizaram plenérias organizativas
regularmente que mantiveram a articulagdo
das mulheres na UFPB. O Férum também
tornou-se espaco para acolher dentncias de
assédio e violéncias fortalecendo um
cotidiano de apoio mutuo e resisténcia. Para
além da efetivagdo do Forum enquanto
coletivo feminista, os resultados desde o
primeiro seminario estabeleceram
negociacdes que se refletiram na conquista
de um Comité de politicas de prevencédo e

enfrentamento a violéncia

contra as mulheres na UFPB, que foi

oficializado em 28 de setembro de 2018.

Figura 3-1 Ocupa Praga Feinista — Campus | da
UFPB 2017

Figura 5 - Assembleia Mundial de Mulheres,
Salvador, marc¢o de 2018

- ‘ ".,

Figura 6 - Plenaria do Férum de Mulheres da UFPB
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Il Seminéario Mulheres e Universidade

o 1

Universidade, com o tema Juntas contra o

Seminario  Mulheres e
Racismo, o Machismo e a LBTfobia, foi
realizado em julho de 2018 e construiu-se
com o envolvimento de um grande nimero
de mulheres da UFPB.

(I SEMINARIO MULHERES E UNIVERSIDADE - 26 E 27 DE JULHODE 2018 /¥
(JFPB-CAMPUS| oy SO PRI S, CME ARUANDA - CCTA UFPB

Figura 7 - Marca do Il Seminério criada pela artista
Maju

Este processo foi marcado por um
intenso exercicio de aprendizado coletivo:
compartilhar tarefas, construir solucdes,
enfrentar divergéncias, construir finangas
coletivamente — coube ao conjunto das
mulheres resolver no dialogo e na escuta as
dificuldades e os conflitos que se
apresentaram. O seminario aconteceu em
dois dias de atividade o que permitiu a
realizacdo de quinze oficinas tematicas,
buscando

facilitadas por  mulheres,

problematizar 0 cotidiano, as
subjetividades, o corpo e o enfrentamento

as violéncias.

y ;

Figura 8 - Oficina de Ginecologia Feminista

Durante a programacdo também
ocorreram apresentacdes artisticas que
buscavam trabalhar a sensibilizacdo sobre
as varias questbes envolvendo tanto as
opressoes e exploragdes vivenciadas pelas
mulheres como 0s  processos  de

enfrentamento, resisténcia e

empoderamento.

.

Figura 9 - Performance de Fernanda na abertura d
I1 Seminario Mulheres e Universidade

Este segundo seminario buscou
avancar na organizagdo das mulheres e
estabeleceu que todos os Grupos de
Trabalho partiriam de um conjunto comum
de eixos para as discussoes. Definiu-se por
trés eixos orientadores: a formacéo para as

mulheres, a construcdo de uma agenda

www.redor2018.sinteseeventos.com.br



XX REDOR

Encontro da Rede Feminista Norte
di - e Nordeste de Estudos e Pesquisas
‘i,;‘ ‘@ sobre Mulher e Relagbes de Género

feminista, e politicas e orientagdes para o

Comité de politicas de prevencdo e
enfrentamento a violéncia contra as
mulheres na UFPB. Para o funcionamento
dos Grupos de Trabalho foram construidas
orientagdes entregues as coordenadoras e
relatoras dos grupos, elementos para
ambientacao e mistica de forma a mobilizar
as subjetividades presentes para 0S
trabalhos, bem como textos

problematizadores
trabalho.

para cada eixo de

. ]
Figura 10 - Grupo de trabalho no Il Seminario
Mulheres e Universidade

A plenaria final recebeu trinta e trés
propostas produzidas nos Grupos de
Trabalho e datas pensadas para o calendario
de acbes do Forum. O eixo da formacéo
apresentou propostas para a formacgao das
mulheres do Forum, para a incidéncia junto
a UFPB quanto as tematicas relativas a
género, opressdes, desigualdades, racismo,
e LBTfobia, assim como a necessidade de
reconhecer a construcdo de conhecimentos

realizada pelas mulheres.

(::‘ { - e .E._,)‘

Figura 11 - Plenéria final do 11 Seminario Mulheres
e Universidade

CONCLUSOES

O percurso de organiza¢do do FGrum
de Mulheres em Luta da UFPB tem
caminhado por uma estratégia de
construcdo cotidiana e coletiva que
estabelece as dimensBes politicas de sua
formacéo. O exercicio pedagdgico de escuta
entre as mulheres para a construcdo de seus
diversos espacos e a¢les apresenta-se Como
importante fundamento pedagoégico para a
producdo coletiva de conhecimentos na
organizacdo do Forum. Sua agdo pela
transformacéo do territorio em que incidem,
vivem e constroem suas vidas tem-se dado
por um intenso processo de auto-
organizacdo feminista que reconhece e
afirma a diversidade das mulheres presentes
na Universidade Federal da Paraiba.

Se a organizacdo e a formagéo
feminista devem apontar novas
interpretacbes da realidade e assim,

construir novas possibilidades para a
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realidade ela exigwé‘uma pratica coerente que
se apoie em principios contestatorios das
praticas  hegemonicas  fundadas na
desigualdade e opressdo. A articulacdo do
Forum de Mulheres em Luta da UFPB nasce
nos dialogos das greves internacionais de
mulheres em 2017, mas é importante
destacar que este nascer recupera e articula
a militancia de diversas mulheres na UFPB,
assim como fortalece a acdo das mulheres
da Paraiba, do Nordeste e do Brasil. O
Férum cria novas possibilidades para a agdo
feminista j& presente na UFPB em diversos
nacleos, espagcos de representacdo, e
coletivos que ja se organizavam em torno de

pautas feministas.
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